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KATA PENGANTAR

Dengan rasa Syukur kepada Allah SWT, atas rahmat dan karunia-Nya Laporan Kinerja

instansi Pemerintah (LKjlP) pada kantor Pengadilan Negeri Painan Tahun 20L7 telah dapat

diselesaikan. Yang merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban atas pengelolaan

Administrasi dan keuangan pada Pengaditan Negeri Painan yang merupakan salah satu

instansi pemerintah.
Penyusunan LKjIP ini berdasarkan kepada Program Kerja Tahun 2017 yang lalu yang

telah disusun dengan memperhatikan potensi dan peluang maupun kendala yang dihadapi,

berkaitan dengan hal tersebut kantor Pengaditan Negeri Painan pada Tahun Anggaran 201-7

telah melaksanakan seluruh kegiatan Tupoksisehan-haridengan berpedoman kepada aturan-

aturan yang ada dengan melihat sumber kegiatan pada Daftar lsian Pelaksanaan Anggaran

(DIPA) Tahun Anggaran 2017, karena kegiatan apapun yang dilaksanakan takkan tertepas dari

item-item pada Mata Anggaran dalam DIPA tersebut.
Penyusunan LKjIP ini didasarkan kepada fakta yang ada pada Pengadilan Negeri

Painan, sehingga isi laporan ini dapat sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan

Pengadilan Negeri Painan, baik pertanggungjawaban datam bentuk administrasi umum

ataupun administrasi keuangan yang telah telaksana di Tahun Anggaran 24fi.
Kami menyadari dalam penyusunan Laporan ini masih terdapat kekurangan, untuk itu

kami sangat mengharapkan kritik dan saran-saran untuk perbaikan, semoga Penyusunan LKjIP

yang akan datang lebih baik dan lebih sempuma.

Akhir kata kami mengharapkan semoga laporan ini bermanfaat, dan dapat sebagai

gambaran kegiatan tahun berjalan guna pedoman ditahun yang akan datang, terima kasih.

Januari 2018
GERI PAIN
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Pengadilan Negeri Painan mempunyai kedudukan dan peran strategis dalam

melaksanakan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2OL5-2O79 yaitu reformasi

birokrasi dan tatakelola. Untuk itu, seluruh program kerja Pengadilan Negeri Painan

didasarkan pada tujuan, sasaran strategis dan target kinerja yang telah ditetapkan baik pada

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019, Rencana

Kerja Pemerintah (RKP), Kontrak Pengadilan Negeri Painan dengan Presiden, serta Rencana

Strategis (Renstra) Pengadilan Negeri Painan Tahun 2015-2A19 secara konsisten, terus

menerus dan berkesinambungan.

Pengadilan Negeri Painan telah menetapkan 4 (empat) sasaran strategis yang akan

dicapai dalam tahun 2017. Ketujuh sasaran strategis tersebut selanjutnya diukur dengan

mengaplikasikan 13 indikator kinerja dan 13 target kinerja.

Secara umum dapat disimpulkan bahwa dari empat sasaran strategis yang ditetapkan

dalam Perjanjian Kinerja Tahun 20L7, terdapat tiga Sasaran Strategis yang berhasil

dilaksanakan dengan baik (>90%), yaitu Sasaran Strategis:

7. Terwujudnya proses peradilan yang pasti, transparan dan akuntabel,

2. Peningkatan efektivitas pengelolaan penyelesaian perkara

3. Meningkatnya kepatuhan terhadap putusan pengadilan,

Sedangkan untuk sasaran strategis Meningkatnya akses peradilan bagi masyarakat

miskin dan terpinggirkan, masih belum mencapai target yang diinginkan karena hanya

mendapatkan rata-rata kinerja sebesar 67%

Secara keseluruhan, tingkat pencapaian kinerja Mahkamah Agung Rl adalah sebesar

88%. Perincian capaian kinerja masing-masing indikator tiap sasaran strategis tersebut dapat

dilihat pada tabel berikut:
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No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Target Realisasi Capaian %

1-. Terwujudnya Proses

Peradilan yang Pasti,

Transparan dan
Akuntabel

a. Persentase sisa penkara

yang diselesaikan :

- Perdata
- Pidana

b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang diselesaikan tePat

waktu
c. Persentase penurunan sisa

perkara:
- Perdata
- Pidana

d. Persentase perkara yang

Tidak Mengajukan UPaya

Hukum:
1. perdata
- Banding
- Kasasi

-Pk
2. pidana

- Banding
- Kasasi

-Pk
e. Persentase Perkara Pidana

Anak yang Diselesaikan

dengan Diversi
f. index responden

keadilan yang

terhadap
peradilan

pencari
puas

layanan

t0Aa/o

LAA%

66%
86%

L2%

12%

6Ua/o

82%
94%

94%
94%
94%

3a/o

76%

tA0Ya
LA$a/o

67%
$Aa/o

75%
-43%

64%
82%
97o/o

98%
98o/*

140%

0%

78%

1A0o/o

tao%

LAZYy

93%

62s%
-358%

IOEY*

taa%
103ola

tA1a/o

LA5a/a

w6%

0%

103%
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No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Target Realisasi Capaian %

2. Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian Perkara

1. Persentase lsi Putusan

Yang Diterima Oleh para

pihak Tepat Waktu
2. Persentase Perkara yang

Diselesaikan melalui
Mediasi

3. Persentase berkas perkara

yang diajukan Banding,

Kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu
4. Persentase putusan Yang

menarik perhatian

masyarakat yang dapat
diakses secara online
dalam waktu t harisetelah
putus

lAO%

sa/o

].AA%

lAoa/o

lAA%

4%

l$Ao/o

too%

LOOa/o

8A%

LAO%

LQA%

Rata-rata capaian kinerja sasaran 2 setresar 937o

3. Meningkatnya Akses

Peradilan bagi

Masyarakat Miskin
dan Terpinggirkan

L- Persentase Perkara

Prodeo yang diselesaikan
2. Persentase Perkara Yang

diselesaikan di luar

Gedung Pengadilan
3. Persentase Pencari

Keadilan Golongan
Tertentu yang MendaPat
Layanan Bantuan Hukum

{Posbakum)

3%

lAA%

1.AA%

Oo/o

].AA%

lAOo/"

Ao/o

LOA%

LAOo/"

Rata-rata capaian kinerja sasaran 3 sebesar 67%

4. Meningkatnya
Kepatuhan Terhadap
Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara

Perdata yang Ditindaklanjuti
(dieksekusi)

L4% L3% 93%

Rata-rata capa ia n ki nerja sasa ra n te!9!gl-99%"
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DAFTAR ISI

Sub bagiar"r perencanaan, teknologi infornrasi dan pelaporan

DAFTAR ISI

LAPORAN TINERJA PENGADITAN NEGERI PAINAN TAHUN 2017

KATA PENGANTAR

RINGKASAN EKSEKUTIF

DAFTAR ISl

BAB 1

BAB 2

BAB 3

BAB 4

LAMPIRAN

PENDAHULUAN

1., LATAR BELAKANG

2. KEDUDUKAN, WEWENANG DAN FUNGSI

3. ISU STRATEGIS

PERENCANAAN KTNERJA

1. RENCANA STRATEGIS

2. PERIANJIAN KTNERJA

AKUNTABILITAS KINERJA

1. CAPAIAN KINERJA TAHUN 2017

2. REALISASIANGGARAN

PENUTUP

1. PERJANJIAN K}NERIA TAHUN 2017

2. PENGHARGAAN DITERIMA PENGADILAN NEGERI PAINAN

SELAMATAHUN 2017
3. SKTIM PENYUSUN LKJIP PN PAINAN 2017
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BAB I

PENDAHULUAN
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Peningkatan kapasitas dan kapabilitas

kinerja organisasi merupakan hasil yang

diharapkan pada reformasi birokrasi di

area akuntabilitas. Untuk itu perlu adanya
pengukuran pada tiap sasaran strategis

sehingga bisa diperoleh gambaran progres

kerja yang mencerminkan kinerja lembaga.

Pada tahap akhir dari rangkaian proses

kerja adalah pendokumentasian sebagai

bentuk laporan pertanggungjawaban yang

kemudian dievaluasi secara komprehensif
untuk memberikan umpan balik Pada
perencanaan kinerja tahun berikutnya.
Penyusunan LKjiP Pengadilan negeri
painan mengacu pada Peraturan

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2005 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja lnstansi

Pemerintah, dan secara teknis
berpedoman pada Peraturan Kementerian

PAN dan RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas

Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah.

Peningkatan kinerja instansi pemerintah

melaluitata kelola pemerintahan yang baik

lgood gavernoncel merupakan faktor
penting dalam meningkatkan pelayanan

publik. Langkah untuk mewujudkan hal

tersebut telah dituangkan dalam berbagai

peraturan perundang-undangan yang

diantaranya adalah Peraturan Presiden

Republik lndonesia Nomor 29 Tahun 2014

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja

lnstansi Pemerintah (SAKIP), lnstruksi

Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang
Percepatan Pemberantasan Korupsi,

Peraturan Pemerintah Nomor 8L Tahun

2010 tentang Grand Design Reformasi

Birokrasi zArc -2025.
Dalam mewujudkan hal tersebut di atas,

Pengadilan negeri painan telah berupaya

semaksimal mungkin meningkatkan

kualitas SAKIP untuk mendorong
terciptanya akuntabilitas kinerja lembaga
peradilan yang baik dan dipercaya oleh

publik.

Sasaran yang diinginkan dalam

akuntabilitas kinerja adalah menjadikan

Pengadilan negeri painan akuntabel dalam

melaksanakan aktivitas, responsif,

transparan dan dipercaya masyarakat

dalam pelaksanaan penegakan hukum,

yang artinya akan meningkatkan tingkat
kepercayaan masyarakat terhadaP

lembaga peradilan sehingga meningkatkan

kredibilitas serta citra penegakan hukum

pada khususnya.
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Pengadilan Negeri Painan sebagai salah

satu Pengadilan Kelas ll dengan wilayah

hukum Kabupaten Pesisir Selatan, dibawah
pengawasan langsung Pengadilan Tinggi

Padang, dalam melaksanakan tugasnya
Pengadilan Negeri Painan telah banyak
mengeluarkan kebijakan-kebijakan yang

diambil dengan penuh pemikiran sehingga

tepat sasaran sesuai aturan Yang
berlakusesuai dengan Undang-Undang No.

48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan

Kehakiman dan Undang-Undang No. 3

Tahun 2009 Jo Undang-Undang No. 14

Tahun 1985 tentang mahkamah agung

mempunyai tugas dan kewenangan

sebagaimana disebutkan dalam Undang -
Undang Nomor 8 tahun 2004 tentang
Perubahan atas Undang - Undang Nomor
2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum
yang menyatakan :

1. Pengadilan Negeri bertugas dan

berwenang memeriksa, memutus,

dan menyelesaikan perkara Pidana
dan perkara perdata di tingkat
pertama. (Pasal 50 Undang-Undang

No 2 Tahun 1986 sebagaimana
telah diubah dengan UU No 8
Tahun 20A4, kedua dengan UU No

49 Tahun 2009).

Pengadilan dapat memberikan
keterangan, pertimbangan, dan

nasihat tentang hukum kepada

instansi Pemerintah di daerahnya,

apabila diminta. (Pasal 52 Ayat {1)
Undang-Undang No. 2 Tahun L986

Tentang Peradilan Umum, yang

telah diubah pertama dengan
Undang-Undang No. I Tahun 2OA4,

kedua dengan Undang-Undang No.

49 Tahun 2009).

Pengadilan dapat diserahi tugas

dan kewenangan lain oleh atau

berdasarkan undang-undang.
(Pasal 52 Ayat (2) Undang-Undang
No. 2 Tahun 1986 Tentang
Peradilan Umum, yang telah diubah
pertama dengan Undang-Undang

No. 8 Tahun 2004, kedua dengan

Undang-Undang No. 49 Tahun

2oo9)

2.

3.
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a. Wewenang

1. Kewenangan memeriksa dan

memutus menyelesaikan Perkara
pidana dan perkara perdata di

tingkat pertama
2. Memberi keterangan,

pertimbangan dan nasihat masalah

hukum kepada instansi Pemerintah
di daerahnya, apabila diminta

3. Pengadilan dapat diserahi tugas

dan kewenangan lain oleh atau

berdasarkan undang-undang

b. Fungsi

Dalam melaksanakan tugas tersebut
Pengadilan Negeri Painan

menyelenggarakan fungsi utama yaitu:

1) Fungsi Peradilan ( UU No 5 Tahun 2OO4\.

a. Menerima, memeriksa, mengadili dan

memutus perkara.

b. Mengajukan berkas perkara Yang
mengajukan upaya hukum ke tingkat
Banding, kasasi dan Peninjauan Kembali
(PK).

c. Melaksanakan putusan (eksekusi)

terhadap putusan yang telah mempunyai
kekuatan hukum tetap.

PEMERINTAH TAHT.IN 2S17
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2) Fungsi nasehat
a. Pengadilan Negeri dapat memberi
nasehat atau pertimbangan-pertimbangan
dalam bidang hukum kepada lembaga
pemerintah daerah dan lembaga lain yang

meminta (undang-Undang No. 5 tahun
2AO4\.

b. Melakukan pengawasan terhadap para

narapidana yang ada dirutan/lembaga
pemasyarakatan di wilayah hukumnya.

3) Fungsi Administratif
Pengadilan Negeri menyelenggarakan

administrasi perencana, Teknologi

lnformasi dan Pelaporan, umum dan

keuangan, kepegawaian serta lainnya

untuk mendukung pelaksanaan tugas
pokok teknis peradilan dan administrasi
peradilan.

4) Fungsi lain

Selain tugas pokok untuk menerima,

memeriksa, mengadili dan memutus
perkara berdasarkan Undang-Undang No.

4 tahun 2004 dan No. 5 tahun 2OO4,

Pengadilan Negeri dapat diserahi tugasdan

kewenangan lain berdasarkan peraturan

perundang-undangan.
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3. ISU STRATEGIS PENGADILAN NEGERI PAINAN

3.1. Tingkat terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabel

Tingkat terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabel merupakan

salah satu indikator penilaian terhadap kualitas pengadilan oleh Pihak berperkara.

Selain itu, tingkat terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabeljuga

akan menjadi salah satu penentu keberhasilan upaya pengadilan negeri painan untuk

memperbaiki Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabel.

Sampai dengan laporan terakhir tahun 201-7, tingkat terwujudnya Proses Peradilan yang

Pasti, Transparan dan Akuntabel sudah menunjukkan capaian yang baik, berkisar pada

angka 90%.
peningkatan tingkat terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabel

perlu menjadi agenda perubahan pengadilan negeri painan ke depan agar keberadaan

pengadilan negeri painan lebih dirasakan oleh pihak berperkara maupun pemangku

kepentingan lainnya.
Pengadilan negeri painan terus berupaya untuk mendorong seluruh pihak menyelesaikan

seluruh aturan dari pengadilan dan meningkatkan pemanfaatan aplikasi Sistem lnformasi

Penelusuran Perkara {SIPP).

3.2. tingkat Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara

Berdasarkan rencana strategis yang telah dicanangkan oleh pengadilan negeri painan untuk

tahun 2O15-2Otg. kami mentargetkan tingkat Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara

sebesar LOO% untuk perkara pidana dan ].AO% untuk perkara perdata.

Sampai dengan laporan terakhir tahun 2017 tingkat Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian

Perkara sudah menunjukkan capaian yang baik, baru berkisar pada9O%.

peningkatan tingkat Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara perlu menjadi agenda

permohonan pengadilan negeri painan kepada pemangku kepentingan untuk dapat

menugaskan para hakim, panitera dan jurusita serta pranata pengadilan lainnya untuk

bertugas di pengadilan negeri painan demi meningkatkan tingkat Efektivitas Pengelolaan

Penyelesaian Perkara.

3.3. Tingkat Akses Peradilan bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

3.3.1. Laporan sidang diluar gedung pengadilan
pada tahun 2017 pengadilan Negeri Painan mendapatkan anggaran untuk mengadakan

sidang diluar gedung pengadilan, dimana Pengadilan Negeri Painan mempunyai ruang

sidang jarak jauh di Balai Selasa yang dapat digunakan untuk menyelenggarakan sidang

diluar gedung pengadilan.

Berdasarkan laporan penggunaan anBgaran tersebut, kamitelah melaksanakan sebanyak 5

perkara berupa 15 kali kegiatan, sehingga realisasi sidang diluar gedung pengadilan sudah

mencapai IOA%.
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Walaupun begitu untuk di tahun berikutnya dan yang akan datang kami mengharapkan

adanya peningkatan anggaran dan akomodasi serta sumber daya manusia untuk dapat

memenuhi penyelenggaraan sidang diluar gedung pengadilan yang diharapkan dapat

Meningkatkan Akses Peradilan bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

3.3.2. Laporan prodeo
Pada tahun 2A17 pengadilan negeri painan mendapatkan anggaran untuk

menyelenggarakan proses perkara perdata yang diselesaikan melalui pembebasan biaya

perkara

Berdasarkan laporan penggunaan anggaran tersebut, kami belum dapat mencapai hasil

yang memuaskan karena realisasi proses perkara perdata yang diselesaikan melalui

pembebasan biaya perkara tidak ada yang terealisasikan

proses perkara perdata yang diselesaikan melalui pembebasan biaya perkara perlu menjadi

agenda perubahan pengadilan negeri painan ke depan agar keberadaan pengadilan negeri

painan bisa lebih Meningkatkan Akses Peradilan bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

3.3.3. Laporan pos pelayanan hukum
pada tahun 2A17 pengadilan negeri painan mendapatkan anggaran untuk mengadakan pos

pelayanan hukum, dimana pengadilan negeri painan telah mengadakan perjanjian

kerjasama dengan lembaga bantuan hukum untuk menyelenggarakan pos pelayanan

hukum.
Berdasarkan laporan penggunaan anggaran tersebut, kami telah melaksanakan sebanyak

240 jam pelayanan berupa 120 kali kehadiran, sehingga realisasi pos pelayanan hukum

sudah mencapai tAl%.
Walaupun begitu untuk di tahun berikutnya dan yang akan datang kami mengharapkan

adanya akomodasi untuk dapat memenuhi penyelenggaraan pos pelayanan hukum yang

diharapkan dapat Meningkatkan Akses Peradilan bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

3.4.Tingkat Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan

Laporan eksekusi
Tingkat Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan merupakan salah satu indikator penilaian

terhadap kualitas pengadilan oleh Pihak berperkara. Selain itu, tingkat Kepatuhan Terhadap
putusan Pengadilan juga akan menjadi salah satu penentu keberhasilan upaya pengadilan

negeri painan untuk memperbaiki Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan.

Sampai dengan laporan terakhir tahun 201-7, tingkat Kepatuhan Terhadap Putusan

Pengadilan sudah menunjukkan capaian yang baik, berkisar pada angka 90%.

peningkatan tingkat Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan perlu menjadi agenda

prioritas pengadilan negeri painan ke depan agar keberadaan pengadilan negeri painan

lebih dirasakan oleh pihak berperkara maupun pemangku kepentingan lainnya-
pengadilan negeri painan terus berupaya untuk mendorong seluruh pihak berperkara

menyelesaikan seluruh perintah pengadilan dan meningkatkan Kepatuhan Terhadap

Putusan Pengadilan.
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Rencana kinerja Pengadilan negeri painan menjadi landasan dan titik awal dari rangkaian

kegiatan kerja yang tidak terlepas dari semangat visi Pengadilan negeri painan yaitu

"Terwujudnya Badan Peradilan lndonesia Yang Agung". Untuk mencapai visi tersebut

Pengadilan negeri painan menetapkan misi sebagai berikut :

a. Menjaga kemandirian badan peradilan.

b. Memberikan pelayanan hukum yang berkeadilan kepada pencari keadilan'

c. Meningkatkan kualitas kepemimpinan badan peradilan.

d. Meningkatkan kredibilitas dan transparansi badan peradilan.

Potensi kekuatan dan kelemahan yang dimiliki dianalisa untuk menunjang perencanaan yang

tepat sehingga akan mendorong peningkatan kinerja khususnya dari segi akuntabilitas.
', ,t.."--l,,:, i.,'t ;.:.'.'-^:i: .-, ,,,

a. Tujuan Strategis
Tujuan strategis merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan visi yang akan

dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1-5 tahun.

Tujuan strategis yang termuat di dalam rencana strategis adalah sebagai berikut:

1)Terwujudnya kepercayaan masyarakat terhadap sistem peradilan melalui proses peradilan

yang pasti, transparan dan akuntabel.

2)Terwujudnya penyederhanaan proses penanganan perkara melalui pemanfaatan teknologi

informasi.
3)Terwujudnya peningkatan akses peradilan bagi masyarakat miskin dan terpinggirkan.

4)Terwujudnya pelayanan prima bagi masyarakat pencari keadilan.

TUJUAN adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai

dengan 5 (lima)tahun. Tujuan ditetapkan mengacu kepada pernyataan visi dan misi. Adapun

tujuan yang hendak dicapai Pengadilan Negeri Painan seperti termuat dalam rencana

strategis adalah sebagai berikut :

L. Pencari keadilan merasa kebutuhan dan kepuasannya terpenuhi.

2. Setiap pencari keadilan dapat menjangkau badan peradilan.

SASARAN STRATEGIS adalah penjabaran dari tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan

dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu lima tahun kedepan. Hasil reviu kedua Rencana

Strategis Pengadilan Negeri Padang mempertajam sasaran yang hendak dicapai. Sasaran

tersebut adalah sebagai berikut :

1. Terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan Akuntabel.

2. Peningkatan Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara

3. Meningkatnya Akses Peradilan bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

4. Meningkat nya Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan

b. Sasaran Strategis
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Untuk mendukung tercapainya tujuan dengan terukur maka Pengadilan negeri painan

menetapkan sasaran strategis sebagai berikut :

1)Terwujudnya proses peradilan yang pasti, transparan dan akuntabel.

2) Peningkatan efektifitas pengelolaan penyelesaian perkara'

3) Meningkatnya akses peradilan bagi masyarakat miskin dan terpinggirkan'

4) Meningkatnya kepatuhan terhadap putusan pengadilan.

3. ilr*gr*rn l-Jt**'r* d;*i: i{*gii*lsr
a. Program Utama
Ketujuh sasaran tersebut merupakan sasaran yang akan dicapai Pengadilan negeri painan Rl

dalam tahun 2OL5 - zOLg. Untuk mewujudkan visi dan misi serta sasaran strategis, maka

Pengadilan negeri painan mempunyai program, sebagai berikut:

l-.) Program Peningkatan Manajemen Peradilan Umum.

b. Kegiatan Pokok

1) Panitera Pengadilan negeri painan melaksanakan dukungan di bidang teknis dan

administrasi yustisial kepada majelis Hakim Agung dalam memeriksa, mengadili, dan

memutus perkara. Dalam tugas dan fungsi ini mempunyai indikator kinerja outcome antara

lain: perkara yang diselesaikan di Pengadilan negeri painan, pemberian pertimbangan grasi,

pemberian fatwa.
2) Para panitera muda (pidana, perdata, hukum dan khusus) melaksanakan:

a) Pembinaan tenaga teknis, dalam tusi ini mempunyai indikator outcome antara lain: perkara

yang tidak diajukan upaya hukum banding, dan kasasi.

b) Pembinaan administrasi peradilan, mempunyai indikator kinerja outcome antara lain :

persentase satker yang tertib administrasi perkara dalam mengajukan banding, dan jumlah

satker yang tertib administrasi perkara pada pengadilan tingkat pertama dan banding'

c) kepaniteraan Perkara melaksanakan tugas penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan

kebijakan, serta penelaahan perangkat kelengkapan formal dan pengiriman berkas perkara

yang telah lengkap ke Kepaniteraan, mempunyai indikator outcome: perkara yang

ditindaklanjuti untuk di registrasi.

4) kepegawaian, organisasi dan tata laksana sebagai pelaksana pengembangan kualitas

sumber daya manusia di lingkungan Pengadilan negeri painan dan jajaran peradilan di

bawahnya, menghasilkan indikator kinerja outcome: pegawai yang lulus diklat teknis yudisial

dan non yudisial, serta pejabat yang lulus /it and proper test dalam rangka promosi.

Memperkuat fungsi penelitian dan pengembangan, mempunyai indikator kinerja outcome

menghasilkan naskah penelitian dan pengembangan yang dijadikan kebijakan lembaga.

5) kesekretariatan sebagai perencana, penyusunan anggaran, dan sarana dan prasarana

dapat meningkatkan anggaran dan sarana maupun prasarana untuk Pengadilan negeri painan

dan badan peradilan di bawahnya, sehingga tercapainya anggaran, sarana dan prasarana yang

layak untuk Pengadilan negeri painan dan badan peradilan di bawahnya. Unit ini mempunyai

indikator outcome website yang diakses oleh masyarakat pencari keadilan, dan alokasi

anggaran yang diberikan untuk prodeo, bantuan hukum, sidang keliling maupun alokasi

pemeliharaan perangkat teknologi informasi untuk menunjang proses penyelesaian perkara.
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perjanjian kinerja Pengadilan negeri painan Tahun 2017 berpedoman dan terkait langsung

dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN), Rencana Kerja

pemerintah (RKP) tahun 2A17 dan Kebijakan Umum Mahkamah Agung Rl dalam rangka

penggunaan anggaran tahun 7017.

Hasil reviu Renstra 2015 * 201"9 belum sepenuhnya disesuaikan dengan lndikator Kinerja

Utama Pengadilan negeri painan, namun Perjanjian Kinerja Pengadilan negeri painan Tahun

2017 telah diselaraskan dengan sasaran-sasaran hasil reviu yang akan dicapai Pengadilan

negeri painan Rl pada tahun 2017.
perjanjian kinerja tahun 2017 telah disinkronisasikan dengan IKU tersebut serta

mengembangkan sasaran-sasaran yang menjadi isu strategis Pengadilan negeri painan Rl

pada tahu n 2A17 serta target yang ada pada Rencana Kinerja Tahun 20L7 yang telah

disesuaikan, maka dapat diperinci sebagai berikut:

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Target

1. Terwujudnya Proses Peradilan
yang Pasti, Transparan dan

Akuntabel

a. Persentase sisa

diselesaikan :

- Perdata
- Pidana

b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana

perkara yang

yang diselesaikan tepat waktu
c. Persentase penurunan sisa perkara:

- Perdata
- Pidana

d. Persentase perkara Yang Tidak

Mengajukan UpaYa Hukum :

L. perdata
- Banding
- Kasasi

-Pk
2. pidana

- Banding
- Kasasi

-Pk
e. Persentase Perkara Pidana Anak yang

Diselesaikan dengan Diversi

f. index responden pencari keadilan yang

puas terhadap laYanan Peradilan

too%
rc0%

66%
86%

12%

t2%

60%
82%
94%

94%
94%
94%

3%

760/o
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2. Peningkatan Efektivitas

Pengelolaan Penyelesaian

Perkara

l-. Persentase lsi Putusan Yang Diterima

Oleh para pihak Tepat Waktu

2. Persentase Perkara yang Diselesaikan

melalui Mediasi

3. Persentase berkas Perkara Yang

diajukan Banding, Kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu
4. Persentase putusan yang menarik

perhatian masyarakat Yang daPat

diakses secara online dalam waktu 1

hari setelah diputus

7AA%

5%

1.OO%

LAO%

3. Meningkatnya Akses Peradilan

bagi Masyarakat Miskin dan

Terpinggirkan

1. Persentase Perkara Prodeo Yang
diselesaikan

2. Persentase Perkara yang diselesaikan di

Iuar Gedung Pengadilan

3. Persentase Pencari Keadilan Golongan

Tertentu yang MendaPat LaYanan

Bantuan Hukum (Posbakum)

3%

100%

LAO%

4. Meningkatnya KePatuhan

Terhadap Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara Perdata yang

Ditindaklanjuti (dieksekusi)

L4%
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A17
PENGADILAN NEGERI PAINAN

No. Sasaran Strateois lndikator Kineria Utama Tarqet
1. Terwujudnya Proses Peradilan

yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel

a. Persentase sisa perkara
diselesaikan :

- Perdata
- Pidana
b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang diselesaikan tepat waktu
c, Persentase penurunan sisa perkara:
- Perdata
- Pidana
d. Persentase perkara Yang

Mengajukan Upaya Hukum :

1. perdata
- Banding
- Kasasi
-Pk

2. pidana
- Banding
- Kasasi
-Pk

e. Persentase Perkara Pidana Anak
Diselesaikan dengan Diversi

Tidak

f. index responden pencari keadilan yang
puas terhadap layanan Peradilan

yang

yang

100o/o

100o/o

66%
86%

12olo

12%

60%
82%
94o/o

94%
94%
94o/o

3a/o

76%

2. Peningkatan Efektivitas
Pengelolaan Penyelesaian
Perkara

1. Persentase lsi Putusan Yang Diterima Oleh
para pihak Tepat Waktu

2.Persentase Perkara yang Diselesaikan
melalui Mediasi

3. Persentase berkas perkara yang diajukan
Banding, Kasasi dan PK secara lengkap
dan tepat waktu

4. Persentase putusan yang menarik
perhatian masyarakat yang dapat diakses
secara online dalam waktu t hari setelah
diputus

1A0o/o

5o/o

lAAa/o

100%

3. Meningkatnya Akses Peradilan
bagi Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan

1 . Persentase Perkara Prodeo Yang
diselesaikan

2.Persentase Perkara yang diselesaikan di
luar Gedung Pengadilan

3. Persentase Pencari Keadilan Golongan
Tertentu yang Mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

3o/o

lAAo/o

100%

4. Meningkatnya KePatuhan
Terhadap Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara Perdata yang

Ditindaklanj uti (d ieksekusi)
14%



5. Peningkatan sarana dan
prasarana d ilingkungan
peradilan

Persentase pengadaan sarana dan
prasarana guna menunjang
operasional peradilan (laporan
penyerapan anggaran belanja modal)

lOOa/o

6. Peningkatan pembinaan
administrasi dan pengelolaar
keuangan dilingkungan
peradlan

Persentase pembinaan administrasi
dan pengeloaan keuangan guna
menunjang operasional pekantoran

lOOo/o

Kegiatan

1. Pembinaan Administrasi Dan Pengelolaan
Badan Urusan Administrasi

2. Pengadaan Sarana Dan Prasarana
Di Lingkungan Mahkamah Agung

3. Peningkatan Manajemen Peradilan Umum

Ketua Pengadilan Tinggi Padang

Anggaran:

1. Rp. 3.444.142.440,-

2. Rp. 212.500.000,-

3. Rp. 75.455.000,-

Painan, 3 Januari 2017

Ketua Pengadi Negeri arnan

--tSfr
IRWAN
NtP 19710101 199303 1 006

H. HUSNI RIZAL. S,H.
NtP 19530105 198103
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sasaran yang telah ditetapkan tercapai
atau tidak.

I
Laporan Kinerja adalah gambaran

mengenai tingkat pencapaian pelaksanaan

suatu pekerjaan yang tertuang dalam
perumusan perencanaan strategis suatu

organisasi. Pengukuran Kinerja kegiatan/
program/ kebijakan dalam mewujudkan
sasaran, tujuan, misi dan visi organisasi

adalah proses sistematis dan

berkesinambungan untuk menilai
keberhasilan/kegagalan pelaksa naan

kegiatan sesuai dengan Program,
kebijakan, untuk mencapai sasaran dan

tujuan yang telah ditetapkan dalam

mewujudkan visi dan misi organisasi.
Pengukuran kinerja merupakan suatu

metode untuk menilai kemajuan yang

telah dicapai dibandingkan dengan sasaran

dan tujuan yang telah ditetapkan.
Pengukuran kinerja sebagai alat

komunikasi dan alat manajemen untuk
memperbaiki kinerja organisasi.
Pengukuran tingkat capaian kinerja

Pengadilan Negeri Painan tahun 2OL7,

dilakukan dengan cara membandingkan

antara Realisasi pencapaian indikator

kinerja dengan Target yang telah
ditetapkan, sehingga terlihat apakah

Capaian = Realisasi XLOO%

ta

Secara umum terdapat beberaPa

keberhasilan pencapaian target kinerja,

namun demikian terdapat juga beberapa
target yang belum tercapai dalam tahun
2A17 ini. Rincian tingkat capaian kinerja

masing-masing indikator kinerja tersebut

diuraikan dalam tabel Hasil Pengukuran

Kinerja berikut ini.
Dari hasil pengukuran kinerja tersebut,
dapat disimpulkan bahwa dalam tahun
ZA77 secara umum Pengadilan Negeri

Painan dalam melaksanakan tugas pokok

dan fungsi telah dapat mencapai

keberhasilan yang dapat ditunjukkan dari
pencapaian sebagian besar target indikator
kinerja sasaran strategis yang telah
ditetapkan.
Namun demikian disisi lain masih terdapat
sebagian dari realisasi indikator kinerja

sasaran strategis yang ditetapkan belum

tercapai targetnya.
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80%

]r00a/o
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Sasaran strategis Terwujudnya proses

peradilan yang pasti, transparan dan

akuntabel merupakan sasaran utama

dalam rencana strategis pengadilan negeri

painan. Sasaran ini dimaksudkan untuk
menggambarkan proses peradilan di

pengadilan negeri painan dengan

mengukut tingkat penyelesaian sisa

LAPSRAhI KINEAJA iNSTANSI PEIV}ERINTAH TAHUN 201.7

perkara, ketepatan waktu, penurunan sisa

perkara, persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum, penyelesaian

perkara anak dengan diversi maupun

tingkat kepuasan pencari keadilan. Sasaran

ini diukur menggunakan 6 indikator kinerja

utama.

ki l- tah 7017Tabel 1 : pe <uran capaian kiner1a sasaran un

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Target Realisasi

1. Terwujudnya
Peradilan yang

Transparan
Akuntabel

Proses

Pasti,

dan

a. Persentase sisa perkara
yang diselesaikan :

- Perdata
- Pidana

b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang diselesaikan tePat

waktu
c. Persentase Penurunan

sisa perkara:
- Perdata

- Pidana

d. Persentase perkara Yang
Tidak Mengajukan Upaya

Hukum:
1. perdata
- Banding
- Kasasi

-Pk
2. pidana

- Banding
- Kasasi

-Pk
e. Persentase Perkara

Pidana Anak Yang
Diselesaikan dengan

Diversi
f. index responden pencari

keadilan yang Puas
terhadap laYanan

peradilan

LAA%

toa%

66%
86%

t?%
72%

6A%

82%
94%

94%
94%
94%

3%

760/o

L00%

100%

67%
80%

75"/a

-A3oy'o

64%
s2%
97Yo

gtsr6

98"/"

L00%

a%

78%
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il

an sasaran I tahun 2015 s.d.2Ot7

a. persentase sisa perkara yang diselesaikan :

- Perdata

- Pidana

b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang diselesaikan tepat waktu
c. Persentase penurunan sisa perkara:
- Perdata
- Pidana

d. Persentase perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum :

1. perdata
- Banding
- Kasasi

2. pidana

- Banding
- Kasasi
-Pk

e. Persentase Perkara Pidana Anak
urversl

yang Diselesaikan dengan

f. index responden pencari keadilan yang puas terhadap,layanan

LOAo/a

100o/a

1A2%
LALYa

t7tr/a
-67V/a

200%
t25o/o

Ltl%

lLt%
LLtYo

Llto/o

a%

o%

70}o/o

LNo/o

78o/o

to7%

'391olo

39t%

142%
9t%
744%

LASYy

L06%
LOg%

a%

o%

Data pada tabel 2 dan grafik 1

menggambarkan capaian sasaran
perwujudan Proses Peradilan yang Pasti,

Transparan dan Akuntabel pada tahun
2015 sampai dengan tahun 20L7. Data

tersebut menunjukkan bahwa pada tahun
2017, capaian sasaran perwujudan Proses

Peradilan yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel meningkat tajam dibandingkan
tahu n-tahun sebelumnya, mencap ai 99o/o.

i:t
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Grafik 1 menggambarkan bahwa setiap
tahun pengadilan negeri painan terus
melakukan peningkatan perwujudan

Proses Peradilan yang Pasti, Transparan

dan Akuntabel dan puncaknya pada tahun

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTA,H TAHUN 20I.7
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Grafik 1 : capaian sasaran I tahun 2A15 s.d.2017

perbandingan capaian kinerja sasaran ltahun 2015 sd 2017

24fi

2016

& 2015 ffi 2016 2077

2015

2OL7. Hal ini menunjukkan adanya
peningkatan kinerja pengadilan negeri
painan dalam mewujudkan Proses

Peradilan yang Pasti, Transparan dan

Akuntabel.

LS
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Sasarar-. l- indikator a : Persentase sisa perkarn yang d!selesaikan

lndikator Persentase sisa perkara yang

diselesaikan adalah perbandingan jumlah

sisa perkara yang diselesaikan dengan
jumlah sisa perkara yang harus

diselesaikan. Pada tahun 20L7, realisasi

sisa perkara yang diselesaikan baik perdata

maupun pidana mencapai target t$O%.

jumlah sisa

Persentase perkara yang

sisa perkara = diselesaikan X L00%
yang jumlah sisa

diselesaikan perkara yang

harus
diselesaikan

kator kineria a tahun 20abel 3 : capaian sasaran I indlkator rnerJa a tanun 1

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja
Utama

Target Sisa

201.6

Sisa

2416
selesai

Realisasi Capaian

%

1. Terwujudnya
Proses Peradilan
yang Pasti,

Transparan dan
Akuntabel

a. Persentase sisa
perkara yang
diselesaikan :

- Perdata

- Pidana

LOOa/o

tao%
21

L7

21

L7

104%
to0%

t$Aa/o

100%

38 38

Tabel 3 menunjukkan realisasi tersisa di 2OLG telah diputus pada

penyelesaian sisa perkara pada tahun 2017 pengadilan negeri painan.

mencapai target 10Ao/o. Hal ini menggambarkan konsistensi kinerja

Sisa perkara pada akhir Desember 2016 pengadilan negeri painan yang

yang menjadi saldo awal Januari 2077 menyelesaikan sisa perkara tahun

berjumlah 38 perkara, yang terdiri dari 2L sebelumnya, sehingga tidak menjadi

perkara perdata dan 1"7 perkara pidana. tunggakan perkara ditahun berikutnya.

Pada tahun 2017 seluruh 38 perkara yang

Grafik 2 : capaian sasaran I indikator kinerja a tahun 201-7
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sisa perkara diselesaikan

capalan

realisasi

target

ffi target ffi r'ealisasi capaian

loaian kiTabel 4 perbandin a 2015 s.d. 2017id

100
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40
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perdata

Tabel 4 menunjukkan realisasi

penyelesaian sisa perkara pada tahun 2017

dan tahun-tahun sebelumnya selalu

mencapaitarget IOA%.

Hal ini menggambarkan konsistensi kinerja

pengadilan negeri painan yang selalu

menyelesaikan sisa perkara tahun

sebelumnya, sehingga tidak menjadi

tunggakan perkara di tahun berikutnya.

Grafik 3 : perbandingan realisasi dan capaian kinerja 2O1.,5 s.d-2O!7
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Grafik 4 : perbandingan sisa perkara yang diselesaikan dari tahun 2A15 s.d.2017

sisa perkara yang diselesaikan dari tahun 2015 s.d. 2017
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Tabel 5 : bandinsan realisasi 2017 denean rencana strategis 2415-2

I ndikator Kinerja Utama

2015 7.416 zaLT 2018 2A19

Tarset Realisasi Target &ealisasi Target Realisasi TarEet Target
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Tabel 5 menunjukkan perbandingan

realisasi penyelesaian sisa perkara pada

tahun 2AL7 dan tahun-tahun sebelumnya

dengan rencana strategis 2015-2019 selalu

mencapaitarget IOO%.

Hal ini menggambarkan konsistensi kinerja
pengadilan negeri painan yang selalu

LAPffRAhI KIhIER,'A INSTANSI PgMERINTAH TAI.IU[$ ?017

menyelesaikan sisa perkara tahun
sebelumnya, sehingga tidak menjadi

tunggakan perkara di tahun berikutnya
sehingga dapat mencapaitarget yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis 2015-

2019.

Sasanan I - indikatCIr b : persentase perkara Ysng diselesaikan tepat waktu

Indikator persentase penyelesaian perkara

yang diselesaikan tepat waktu adalah
perbandingan jumlah perkara yang

diselesaikan tahun berjalan dengan jumlah

perkara yang diterima tahun berjalan

ditambah sisa perkara tahun sebelumnya.

Capaian indikator ini pada tahun 2A17

sesuai tabel 5 melebihi target untuk
perkara perdata sebesar LAZyo, dan tidak
mencapaitarget pada perkara pidana yang

hanya 93%.

jumlah
perkara yang

Persentase diselesaikan
perkara yang = tahun X lOO%

diselesaikan berjalan

tepat waktu jumlah
perkara yang

ada

tahun 2017 seluruh perkara yang diterima

ditambah sisa perkara tahun 2AL6

berjumlah 201 perkara yang terdiri dari 49

perkara perdata dan 152 perkara pidana

pada pengadilan negeri Painan.

banyaknya perkara yang masuk pada akhir

tahun 2At7 pada pengadilan negeri painan

sehingga menjadi tunggakan

Tabel 6 : capaian sasaran I indikator kinerja b tahun 2017

Tabel 6 menunjukkan realisasi

penyelesaian perkara tepat waktu pada

tahun 201-7 mencapai target 98%. Perkara

yang diselesaikan tahun 2017 berjumlah
155 perkara, yang terdiri dari 33 perkara

perdata dan 122 perkara pidana. Pada

Adanya perkara yang tidak daPat

diselesaikan tepat waktu pada pengadilan

negeri painan tahun 2017 disebabkan oleh

No. Sasaran Strategis lndikator
Kinerja Utama

Target Perkara
selesai

Perkara

ada

Realisasi Capaian

1,. Terwujudnya
Proses Peradilan
yang Pasti,

Transparan dan

Akuntabel

b. Persentase
perkara :

- Perdata
- Pidana
yang

diselesaikan
tepat waktu

66%
860/"

33
L22

49
Ls2

67%
80%

LAz%

93%
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Grafik 5 : capaian kinerja sasaran I indikator b tahun 2017
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Tabel 7 : perbandi

Tabel 7 menunjukkan perbandingan

reatisasi perkara yang diselesaikan tepat
waktu tahun 2AL7 pada Pengadilan Negeri

Painan dan tahun-tahun sebelumnya

konsisten di atas 50% baik untuk perkara

perdata maupun pidana.

Hal ini menggambarkan konsistensi kinerja

capatan

realisasi

target

perkara ada

perkara selesai

target realisasi X caPaian

lisasi rkara yang diselesaikan tepat waktu dari 2015 sd ZAU

pengadilan negeri painan yang selalu

menyelesaikan perkara tepat waktu baik
pada tahun 2O77 maupun Pada tahun

sebelumnya, walaupun terdapat kendala

sehingga tidak dapat mencapai target

LOA%.

Grafik 6 : perbandingan perkara yang diselesaikan tepat waktu daritahun 2Ot5 s.d.2017
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TabelS : perbandingan realisasi perkara selesaitepat waktu dengan rencana strategis

lndikator Kinerja Utama
2015 2016 2417 2018 2019

Tareet Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Target
b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang $iselesaikan tepat waktu

6A%
ao%

6t%
8L%

63%
a3%

AWo

a9%
66%
86%

67%

W
69Yo

8J%
72%
s}ffJ

Tabel 8 menunjukkan perbandingan
realisasi penyelesaian perkara tepat waktu
pada tahun 2OL7 dan tahun-tahun
sebelumnya dengan rencana strategis
2Ot5-20L9 ada yang melebihi target dan
ada juga yang kurang dari target yang

ditetapkan.
Hal ini menggambarkan betum

konsistennya kinerja Pengadilan Negeri
Painan untuk menyelesaikan perkara tepat
'waktu, hal ini disebabkan rasio hakim
terhadap perkara yang tidak seimbang
sehingga Pengadilan Negeri Painan belum
dapat mencapai target yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis 2015-
20t9.

Grafik 7 : perbandingan realisasi perkara selesaitepat waktu dengan rencana strategis
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perbandingan realisasi perkara selesai tepat waktu

dengan rencana strategis 2015-2019

201"9

2018

2017
2016

2015

target realisasi target realisasi

perdata perdata pidana Pidana

ffi 2015 ffi :016 2017 . 2018 r 2019

Sasaran l- indikator c : persentase penurunan sisa perkara
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ln

0
ffi

lndikator persentase penurunan sasa

perkara adalah jumlah sisa perkara tahun
sebelumnya yang dikurangi sisa perkara

tahun berjalan dibandingkan dengan sisa

a tahun sebelu

Persentase jumlah Perkara
perkara yang yang

diselesaikan diselesaikan
tepat waktu = tahun berjalan X 100%

jumlah perkara

vang ada

Capaian indikator ini pada tahun 2015

sesuai tabel 5 melebihi target untuk
perkara perdata sebesar LOZyo, dan tidak
mencapai target pada perkara perdata

yang hanya 93%.

Tabel 9 : capaian kinerja sasaran 1 indikator c tahun 2017

i3[lriiir:,iiil../,.it i.:r;:{,i,i:ili tAil"jAl-; i j{. ji:tr':i, $r-;ii:rt:*tt l']*' i:111 5*li*t:

;)3

ftlo

1. Terwu.iudnya Proses

Peradilan yang Pasti,

Transparan dan

Akuntabel

c.Persentase
penurunan
sisa perkara:

- Perdata

- Pidana

L2%
L2%

I
-13

12
30

75%
-43%

6?.5%

-358o/o



Tabel 9 menunjukkan realisasi penurunan

sisa perkara pada tahun 2017 mencapai

target 133%. Perkara yang mengalami
penurunan sisa perkara tahun 7Ot7

berjumlah 9 perkara, yang terdiri dari 21

perkara perdata sisa tahun ZATG dan LZ

Adanya perkara yang tidak daPat

diselesaikan tepat waktu pada pengadilan

negeri painan tahun 2017 disebabkan oleh

ffi
ffi

LAPORAIU KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 20X.7

perkara pidana sisa tahun 2017. Pada

tahun 2017 sisa perkara pidana tahun 2017

mengalami peningkatan sehingga sisa

perkara pidana tahun 2016 berjumlah 17

perkara menjadikan minus -13 perkara

pidana pada pengadilan negeri painan.

banyaknya perkara yang masuk pada akhir

tahun 2017 pada pengadilan negeri painan

sehingga menjadi tunggakan

Grafik 8 : capaian kinerja sasaran I indikator c tahun 2017
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Tabel 10 menunjukkan perbandingan

realisasi penurunan sisa perkara tahun

2AL7 pada Pengadilan Negeri Painan dan

pida na

pe rdata

tahun-tahun sebelumnya belum konsisten

persentasenya baik untuk perkara perdata

maupun pidana.

target reaiisasl

.t:l perdata i:l piCana

Tabel 10 : perbandingan realisasi penurunan sisa perkara dari 2015 sd 20L7

ir!

caparan

lndikator Kinerja
Utama

2015 Realisasi Capaian 2A!6 Realisasi Capaian 2017 Realisasi capaian

c.Persentase
penurunan sisa

perkara:

- Perdata
- Pidana

7/72
^20i3a

17%
-67%

77Oa/"

-670%

-912L

73130

-43%

43o/o

-391%

397%
e/12

-13130
7SYo

43o/o

625%
-358o/o



Hal ini menggambarkan belum

konsistennya kinerja pengadilan negeri
painan untuk menurunkan sisa perkara

pada tahun 2OL7 maupun pada tahun
sebelumnya, dikarenakan adanya perkara

LAPORAN KINIRJA INSTANSI PEMERINTAI.I TAHI".IN 2017

yang masuk pada akhir tahun ke

kepaniteraan perdata maupun pidana

sehingga tidak dapat mencapai target yang

diinginkan.

f:1 .:i' :i I i: t: i

Grafik 9 : perbandingan perkara yang diselesaikan tepat waktu dari tahun 2A15 s.d.2017

penurunan sisa perkara 2015 sd 2CI17
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konsistennya kinerja Pengadilan Negeri

Painan untuk penurunan sisa perkara hal

ini disebabkan banyaknya perkara yang

masuk pada akhir tahun sehingga

Pengadilan Negeri Painan belum dapat

mencapai target yang telah ditetapkan
dalam rencana strategis 2A15-2019.

31 3fi1! rr 1fl16 2'517

Tabel 11 : perbandingan penurunan sisa perkara dengan rencana strategis

Tabel 11 menunjukkan perbandingan

realisasi penurunan sisa perkara pada

tahun 2OL7 dan tahun-tahun sebelumnya

dengan rencana strategis 2015-2019 ada

yang melebihi target dan ada juga yang

ku rang dari target yang ditetapkan.
Hal ini menggambarkan belum

Grafik 1-0 : perbandingan realisasi penurunan sisa perkara dengan rencana strategis
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lndikator Kinerja Utama
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dengan !"encana strategis 20X5-2019

800

500

400

200

0

-200

-400

-600

-800

.-
.+dW

,#@f

2019
lnl p

20L7

2016

2015,flW,fl"Mfr
perdata perdata t:,J:;: 

,,.'m

ry 2015 s 2016 2A17 2018 E 2019

Sasaran I - indikator d : persentase perkara yang tidak mengajukan upaya hukum

lndikator persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum adalah

perbandingan jumlah perkara yang tidak

mengajukan upaya hukum dengan jumlah

putusan perkara.

Capaian indikator ini pada tahun 2A17

sesuai tabel 12 melebihi target untuk
perkara perdata sebesar IAL%, dan juga

melebihi target pada perkara pidana

sebesar LOs%.

Persentase jumlah
perkara yang perkara yang

tidak tidak
mengajukan = mengajukan XLAAo/o

upaya upaya hukum
hukum jumlah

putusan

Tabel L2 : capaian kinerja sasaran I indikator d tahun 2017

pf:fli*l\llli/t'Ii i.it:fif ii.i f)l!i!\ir,j I j! J**ti SLrrilrm'rtr iii*. llj$ $;llidt

]a

No. Sasaran'Strategis I ndikator Kineria .Utama Target lidat
UPAYA

hukum

Putusan
perkara

Realisasi rCapaian

%,

1._ Terwujudnya Proses

Peradilan yang Pasti.

Transparan dan
Akuntabel

d. Per-sentase per:kara

yang Tidak Mengajukan
Upa a Hukum:

X. perdata

: Banding
- Kasasi

- Peniniauan kembali

Eg%
82%
94ila

7\
27

3?

33

'33
'33

640/o

827o

97%

106%
100%

103%:
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Tabel 12 menunjukkan realisasi perkara Mengajukan Upaya Hukum tahun 2OL7

yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum berjumlah L41perkara, yangterdiri dari2L
pada tahun 2017 mencapai target 7A3%. perkara perdata dan 120 perkara pidana.
Perkara yang perkara yang Tidak

Grafik 11 : capaian kinerja sasaran I indikator d tahun 2017
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Tabel L3 : perbandingan realisasi perkara yang tidak mengajukan upaya hukum 2015 sd ZAfi

lndikator (inerja
Utama

zaLs Realisasi Capaian 20L5 Realisasi Capaian 2017 Realisasi capaian

d. Persentase
perkan yang
Tidak

Mengajukan
Upaya Hukum :

1. perdata
- Banding
- Kasasi
- Peninjauan

kembali
2. pidana

- Banding
- Kasasi

- Peninjauan
kembali

L3lzs
2A/25
2312s

72A/n5
722/12s
tzsltzs

s2%

SOYo

92%

96%
98Y"

100aa

104%

700%
LOZYI

107%
LOBYo

L71%

],8123

L7/23
22123

128/135
132/L3s
L35lt3s

78Yo

74%
96%

9SYo

98%
l0oa/o

742%
97%
lM%

to3%
$6%
109%

2L/33
27/33
32/33

!2OlL22
LZOh22
L22ltzl

@%
82%
97%

98Yo

913%

LOOYI

LO6%

10a9(
ta3%

tos%
!45%
!0604

Tabel L3 menunjukkan perbandingan
perkara yang tidak mengajukan upaya
hukum tahun 2OL7 pada Pengadilan Negeri
Painan dan tahun-tahun sebelumnya telah
melebihi target persentasenya baik untuk
perkara perdata maupun pidana semuanya
diatas LOO%.

Hal ini menggambarkan telah konsistennya
kinerja pengadilan negeri painan untuk
perkara yang tidak mengajukan upaya

hukum tahun 2017 maupun pada tahun
sebelumnya, dikarenakan telah
Terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti,

Transparan dan Akuntabel pada Pengadilan
Negeri Painan.
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Grafik 12 : perbandingan perkara yang tidak mengajukan upaya hukum tahun 2015 s.d. 2017

perkara tidak mengajukan upaya hukum 2015 sd 2017
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Tabel 14 : perbandingan perkara tidak mengajukan upaya hukum dengan rencana strategis
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Tabel L4 menunjukkan perbandingan

realisasi perkara yang tidak mengajukan

upaya hukum pada tahun 2OL7 dan tahun-
tahun sebelumnya dengan rencana

strategis 2015-2019 seluruhnya melebihi

target yang ditetapkan.
Hal ini menggambarkan telah konsistennya

kinerja Pengadilan Negeri Painan untuk

perkara yang tidak mengajukan upaya

hukum hal ini disebabkan usaha untuk

mewujudkan proses peradilan yang pasti,

transparan dan akuntabel sehingga

Pengadilan Negeri Painan telah melampaui

target yang telah ditetapkan dalam

rencana strategis 2015-2ltg. 7S
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Grafik 1-3 : perbandingan realisasi perkara tidak mengajukan upaya hukum rencana strategis

perbandingan perkara tidak mengajukan upaya hukum

dengan rer'lcana strat€gis 201"5-201-9
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Sasaran I - indikator e : persentase perkara pidana anak yang diselesaikan dengan diversi

lndikator persentase perkara pidana anak

yang diselesaikan dengan diversi adalah

perbandingan jumlah perkara pidana anak

yang diselesaikan dengan diversi dengan

jumlah perkara Pidana anak.

Capaian indikator ini pada tahun 2017

sesuai tabel L5 tidak memenuhi target

untuk perkara pidana anak Yang
diselesaikan dengan diversi dikarenakan

telah dilakukan diversi pada perkara

pidana anak ditingkat kepolisian maupun

di tingkat kejaksaan.

jumlah Perkara
Persentase Pidana anak

perkara pidana Yang
anak Yang = diselesaikan X 100%

diselesaikan dengan diversi

dengan diversi jumlah perkara
anak

Tabel 15 : capaian kinerja sasaran l-indikator e tahun 2017

Grafik 14 : capaian kinerja sasaran l-indikator e tahun 2017

..1i)

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Utama Target Realisasi Capaian%

L. Terwujudnya Proses

Peradilan yang Pasti,

Transparan dan

Akuntabel

e. Persentase Perkara

Pidana Anak Yang
Diselesaikan dengan

Diversi

3% a% a%
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perkara anak selesai dengan diversi

e target e realisasi capaian

Tabel 16 : perbandingan perkara pidana anak yang selesai dengan diversi 2O75 sd 2A17

Tabel 17 : perbandingan perkara pidana anak selesai dengan diversi dengan rencana strategis

Grafik 16 : perbandingan perkara pidana anak selesai dengan diversi dengan rencana strategis
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lndikator Kinerja Utama 2015 2A].6 20L7

Reallsasi Capaian Realisasi Capaian Realisasi Capaian

e. Persentase Perkara
Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

o% o% a% o% a% o%

lndikator
Kinerja Utama

2A15 20L6 zaLT 2At8 20L9
Target Realisasi Tarset Realisasi Target Realisasi Target Target

e. Persentase
Perkara Pidana

Anak yang

Diselesaikan

densan Diversi
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perbandingan Perkara Pidana anak

selesai der-lgan diversi dengan rencar']a strategis
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Sasaran l- indikatorf : index responden pencari keadilan puas terhadap layanan peradilan

lndikator index responden pencari keadilan
puas terhadap layanan peradilan adalah

index kepuasan pencari keadilan yang

berpedoman kepada permenpan nomor
kep I 25 / m.pan/Z/ 2OO4 tanggal 24 februari
2004 tentang pedoman umum penyusunan

index kepuasan masyarakat unit pelayanan

instansi pemerintah sesuai permenpanrb

nomor 16 tahun 2014 tentang pedoman

survey kepuasan masyarakat terhadap
penyelenggaraan pelayanan publik.

Capaian indikator ini pada tahun ?O17

sesuai tabel 18 melebihi target yang

ditetapkan sebagaimana telah dilakukan

survey kepuasan masyarakat pada bulan

Mei 2077 yang terdiri atas 9 (sembilan)

ruang lingkup sebagai berikut :

1. pelimpahan perkara

2. permintaan surat Perkara
3. pembuatan surat perkara

4. pencarian perkara

5. pendaftaran perkara

6. waktu pelayanan

7. perilaku pelaksana

8. kompetensipelaksana
9. kepuasan pelayanan

Data pada tabel 1"8 menunjukkan index

responden yang puas terhadap pelayanan

peradilan di Pengadilan Negeri Painan

sebesar 78o/o, realisasi ini sudah melebihi

target 76% pada tahun 2017
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Tabel 18 : capaian kinerja sasaran l-indikator f tahun 2017

Grafik 17 : capaian kinerja sasaran l-indikator f tahun 2017

kepuasan peneari keadilan

r, ta'Bet r-ealisasi taPaian

Tabel 19 : perbandingan index index responden pencari keadilan daritahun 2At5 s-d.ZOLl

Tabel 20 : perbandingan index index responden pencari keadilan dengan rencana strategis

lndikator Kinerja

Utama

20t5 2A16 2AL7 2018 2079

Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Target

f. index responden
pencari keadilan yang

puas terhadaP layanan
peradilan

7A% Oa/a 73% a% 76o/a 78o/o 79% 87%
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Grafik 2L : perbandingan index index responden pencari keadilan dengan rencana strategis

perbandingan index index responden pencari keadilan

dengan rencana strategis 2015-2019
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Sasaran strategis Peningkatan Efektivitas

Pengelolaan Penyelesaian Perkara

merupakan sasaran kedua dalam Rencana

Strategis Pengadilan Negeri Painan tahun
2015 sampai dengan tahun 2A19. Sasaran

ini dimaksudkan untuk menggambarkan
proses pengelolaan perkara di Pengadilan

Negeri Painan dengan mengukur tingkat

LAPORAIU KINERJA IS'STAIUSI PHMERINTAH TAHUN 2OX7

,.,rii. ,,r ..,i.: ti. :.,.i.il: t,-.,,,j i.. .,

persentase isi putusan yang diterima oleh
para pihak tepat waktu, perkara yang

diselesaikan melalui mediasi, dan berkas

perkara yang diajukan banding, kasasi dan

pk secara lengkap dan tepat waktu. Sasaran

ini diukur menggunakan 4 indikator kinerja

utama sebagaimana digambarkan pada

tabel di bawah ini :

Tabel 2.1 : capaian kinerja sasaran ll tahun 2017

Grafik 2.1 : capaian kinerja sasaran ll tahun 201-7

No. Sasaran Strategis lndikator Kineria Utama Target Realisasi Capaian

2. Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

L. Persentase lsi Putusan Yang

Diterima Oleh para pihak

Tepat Waktu
2. Persentase Perkara yang

Diselesaikan melalui Mediasi

3. Persentase berkas perkara

yang diajukan Banding, Kasasi

dan PK secara lengkap dan

tepat waktu
4. Persentase putusan Yang

menarik perhatian masyarakat
yang dapat diakses secara

online dalam waktu L hari

setelah putus

IOOYo

5%

10a%

LAA%

lAO%

4o/"

lAA%

1.AO%

na%

80%

lAA%

LOO%

Rata-rata capaian kinerja sasaran 2 sebesar 95%
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BAB III AKI..,}NTABIL.ITAS KINERJA

S;rsaran ll Fr:rningkatan flfelstivit;ls Fenge lolaan P*nyelesaian Perkara
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capaian kinerja sasaran ll tahun zAU

t
:

putusan ontime mediasi berhasil berkas ontime one day publish

lttarget I realisasi capaian

Tabel2.2: perbandingan capaian sasaran ll tahr.rn 2AL5 s.d.20L7

Grafik 2.2 : perbandingan capaian sasaran ll tahun 2015 s.d.ZOtl
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BAB III AKUNTABII.ITAS KIt\JERJA

Sasaran li : Feningkalan Efe ktivitas Pengelnlaan Penyelesaian Perkara

perbandingan capaian sasaran ll tahun 2015 s.d. 2017

-C

realisasil capaianl realisasi2 capaian2 realisasi3 capaian3 realisasi4 capaian4

5 2015 n 2016 i 2417

Tabel 2.3 : perbandingan capaian sasaran ll dengan rencana strategis 2OL5-2OL9

Grafik 2.3 : perbandingan capaian sasaran ll dengan rencana strategis 2075-20tg
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran i! : P*r'ringk=lan ffi.kti'.ritas Fengelclean Penyelesai;n Perkar-a

perbandingan capaian sasaran ll
dengan rencana strategis 2015-2019
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Analisis atas capaian indikator-indikator kinerja sasaran ini adalah sebagai berikut :

Sasaran ll - indikator 1- : Persentase lsi Putusan Yang Diterima Oleh para pihak Tepat Waktu

24fi

realisasi

4

Persentase isi putusan yang diterima oleh
para pihak tepat waktu adalah
perbandingan jumlah isi putusan yang

diterima tepat waktu dengan jumlah
putusan.

lndikator ini diukur berdasarkan
pencatatan yang valid mengenai ketepatan
waktu penerimaan isi putusan yang

diterima oleh para pihak tepat waktu yaitu
relas pemberitahuan isi putusan untuk

jumlah isi
Persentase isi putusan
putusan yang yang

diterima oleh = diterima X 10O%

para pihaktepat tepat waktu

waktu jumlah

perkara perdata maupun perkara pidana
yang dijalankan oleh Jurusita Pengadilan

Negeri Painan ataupun melalui pengiriman
oleh PT. Pos lndonesia.

Tabel 2.2.1 : Persentase lsi Putusan Yang Diterima Oleh para pihak Tepat Waktu tahun 2017

f f:f'lGAniLr:il',j iIffi[A{ PAlfiiAf( | Jl.j*nri" Sudirrnan tio. ll"5E Salid*

No" lndikator , l(inerja
tltama , ,: .

Target Capaian

2. Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

L. Persentase lsi

Putusan Yang

Diterima Oleh
para pihak Tepat
Waktu
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran ll : Peningkatan ffektivita,.; Per":gelclaan Penyelesaian Ferlcara

Grafik 2.2.L: Persentase lsi Putusan Yang Diterima Oleh para pihak Tepat Waktu tahun 2017

Persentase lsi Putusan Yang Diterima
Oleh para pihak Tepat Waktu tahun 2017

caparan
realisasi

putus

terima
target

perdata pidana

E target I terima putus * realisasi I capaian

Tabe|2.2.2: perbandingan capaian sasaran ll indikator l tahun 2015 s.d. 2017

Grafik 2.2.2: perbandingan capaian sasaran ll indikator l tahun 2015 s.d. 2017
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BAB III AKUNTABILITAS KiNERJA

S.:is;ran ii : P*ningkatrn [f*i.ltrvrtas P*ngel*lean Per;irr:le>*ian P*rkara

perbandingan capaian sasaran ll indikator 1

tahun 2015 s.d. 2017
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Tabef 2.2.3 : perbandingan sasaran ll indikator 1 dengan rencana strategis 2OL5-2OL9

Grafik 2.2.3: perbandingan sasaran ll indikator 1 dengan rencana strategis 2OL5-2O19
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!,aslran il :l'rr:jr:fi!.;i.irr [i,:ici!r,,1las P*ng*i*!aan P::i:yr:!e:a!alr Peri.l,:rs

perbandingan capaian sasaran ll indikator L

dengan rencana strategis 2015-2019
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Sasaran ll - indikator 2 : Persentase Perkara yang Diselesaikan melalui Mediasi

Persentase Persentase Perkara yang

Diselesaikan melalui Mediasi adalah
perbandingan jumlah perkara yang

diselesaikan melalui mediasi dengan
jumlah Perkara yang Dilakukan Mediasi.

lndikator ini diukur berdasarkan aturan
yang dikeluarkan Mahkamah Agung yaitu
Peraturan Mahkamah Agung nomor t
tahun 201,6 tanggal 3 Februara 20rc
tentang Prosedur Mediasi di Pengadilan.

jumlah perkara
Persentase Perkara yang diselesaikan
yang Diselesaikan = melalui mediasi XLO0%
melalui Mediasi jumlah Perkara

yang Dilakukan

Mediasi

Peraturan ini dukung dengan SK KMA
nomor 1O8/KMA/SK{VL|}OLG tanggal 17

Juni 20L6 tentang Tata Kelola Mediasi di
Pengadilan.

Tabel 2.2.L.L: Persentase Perkara yang Diselesaikan melalui Mediasitahun 2017

Grafik 2.2.L.L: Persentase Perkara yang Diselesaikan melalui Mediasitahun 2017
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Persentase Perkara yang Diseiesaikan
n'ielali.:i Mediasi tahun 2*LV

ffi
J

Tabel2.2.2.2 : perbandingan capaian sasaran ll indikator 2 tahun 2015 s.d.2017

Grafik 2.2.2.2: perbandingan capaian sasaran ll tahun 2015 s.d.2017

lndikator
Kineria Utama
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Tabel 2.2.3.3: perbandingan sasaran ll indikator 2 dengan rencana strategis 2At5-2ALg

Grafik 2.2.3.3: perbandingan sasaran ll indikator 2 dengan rencana strategis 2A15-2019
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Sasaran ll - indikator 3 : Persentase berkas perkara yang diajukan Banding, Kasasi dan PK

secara lengkap dan tePat waktu

Persentase berkas perkara yang diajukan

Banding, Kasasi dan Peninjauan Kembali

secara lengkap dan tepat waktu adalah

perbandingan jumlah berkas perkara yang

diajukan Banding, Kasasi dan Peninjauan

Kembali secara lengkap dan tepat waktu

dengan jumlah berkas Perkara Yang

dimohonkan Banding, Kasasi dan

Peninjauan Kembali.

Berkas perkara banding yang dikirim ke

Pengadilan Tinggi Sumatera Barat selama

tahun ZO77 sebanyak 14 perkara yang

terdiri dari L4 perkara perdata dan 2

perkara pidana. Darijumlah tersebut, tidak

ada berkas yang dikembalikan oleh

Pengadilan Tinggi Sumatera Barat.

Berkas perkara kasasi yang dikirim ke

Mahkamah Agung Republik lndonesia

selama tahun 2017 sebanyak 8 perkara

yang terdiri dari 6 perkara perdata dan 2
perkara pidana. Darijumlah tersebut, tidak

ada berkas yang dikembalikan oleh

Mahkamah Agung Republik lndonesia.

Berkas perkara Peninjauan Kembali yang

dikirim ke Mahkamah Agung Republik

lndonesia selama tahun 2017 sebanyak 1
perkara perdata dan tidak ada perkara

pidana yang mengajukan Peninjauan

Kembali. Dari jumlah tersebut, tidak ada

berkas yang dikembalikan oleh Mahkamah

Agung Republik lndonesia.

jumlah berkas

Persentase berkas Perkara Yang
perkara yang = diajukan Banding, xToo%

diajukan Banding, Kasasi dan PK

Kasasi dan PK secara lengkap dan

secara lengkap tepat waktu

dan tepat waktu jumlah berkas
perkara yang

dimohonkan
Banding, Kasasi

dan PK

Tabel 2.2.1.1.1 : Persentase berkas perkara yang diajukan Banding, Kasasi dan Peninjauan

Kembali secara lengkap dan tepat waktu tahun 2017

No. Sasaran Strategis lndikator
Kineria Utama

Target Diajukan dimohonkan Realisasi Capaian

2. Peningkatan Efektivitas

Pengelolaan Penyelesaian

Perkara

3. berkas
perkara
yang

diajukan :

a. perdata
Banding
Kasasi

PK

b. pidana

Banding
Kasasi

PK

secara lengkap
dan tepat
waktu

tAAYo

t2
6

L

7.

z
0

L2

6
1

2

2

0

TW% too%
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3AB III AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran tl : Peningkatan [:fektivrtas P*rrgnl*laan P+:nyel*saian Perkara

Grafik 2.2.L.t.L: Persentase berkas perkara yang diajukan Banding, Kasasi

dan Peninjauan Kembali secara lengkap dan tepat waktu tahun 203.7

Persentase berkas perkara yang diajukan
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Tabel 2.2.2.2.2: perbandingan capaian sasaran ll indikator 3 tahun 2OL5 s.d.2OL7

Grafik 2.2.2.2.2: perbandingan capaian sasaran ll indikator 3 tahun 2AL5 s.d.2017
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Sas*rari Xl : Fr-.ningk*tan {:f*kli,,*ita* P*r':ge!nlann P*r:y*lesaian P*rkara

perbandingan capaian sasaran ll indikator 2

tahun 2015 s.d. 2017

2015

w 2015 fl 2016 . 2417

Tabel 2.2.3.3.3 : perbandingan sasaran l1 indikator 3 dengan rencana strategis 2AL5-2O19

Grafik 2.2.3.3.3: perbandingan sasaran ll indikator 3 dengan rencana strategis 2015-2019
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perbandingan capaian sasaran ll indikator 3
dengan i'encana strategis 2CI15-2019

t.
1*i ' =T ' =* 't' -," .-t-Y.q^"f- ry, L'r:-"";,

. 2,-ri5 2116 2Ci7 2C13 6lC19

Sasaran ll - indikator 4 : Persentase putusan yang menarik perhatian masyarakat yang dapat

diakses secara online dalam waktu t hari setelah putus

' ffiffii

100

8C

60

40
)n

l.l

-:$.;:{t$$-;\s:;sr:::$::${;''
$'1)

Persentase putusan yang menarik
perhatian masyarakat yang dapat diakses
secara online dalam waktu t hari setelah
putus adalah perbandingan jumlah
putusan perkara yang menarik perhatian
masyarakat yang diupload dalam website
dengan jumlah perkara yang menarik
perhatian masyarakat yang diputus.

Pada tahun 2077, dari total 3642 (tiga ribu
enam ratus emapt puluh dua) putusan
perkara pidana, sebanyak 3642 putusan
tersebut dipublikasikan dan diupload
dalam website Pengadilan Negeri Painan.

Persentase
putusan yang

menarik perhatian
masyarakat yang

dapat diakses

secara online
dalam waktu 1

hari setelah putus

jumlah
putusan

perkara yang

menarik
perhatian

masyarakat
yang diupload

dalam
website XIOO%
jumlah

perkara yang

menarik
perhatian

masyarakat

Beberapa putusan yang menarik perhatian
masyarakat antara lain adalah perkara
pidana anak sebanyak 3 perkara, pra
peradilan sebanyak 3 perkara dan perkara
lalu lintas sebanyak 3393 perkara.

Tabel 2.2.1.1.1 : Persentase putusan yang menarik perhatian masyarakat
yang dapat diakses secara online dalam waktu L hari setelah putus tahun 2017

No. Sasaran

Strategis
lndikator Kinerja Utama Target Upload Putus Realisasi Capaian

2. Peningkatan

Efektivitas

4. Persentase putusan yang

menarik perhatian
tOOYo anak

3

anak
3

LAO% 100%



Grafik 2.2.1.7.7: Persentase putusan yang menarik perhatian masyarakat
yang dapat diakses secara online dalam waktu L hari setelah putus tahun 20L7

Persentase putusan yang menarik perhatian masyarakat
yang dapat diakses secara online dalam waktu L hari

setelah putus tahun 2017
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Grafik 2.2.2.2.2: perbandingan capaian sasaran 1l indikator 4 tahun 2A15 s.d.2OL7
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Tabel 2.2.3.3.3 : perbandingan sasaran ll indikator 4 dengan rencana strategis 2015-2019

Grafik 2.2.3.3.3: perbandingan sasaran ll indikator 4 dengan rencana strategis 2OL5-2019
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SAB III I\KU}JTABItITAS KINERJA

Sasnr*n ll : Pnningk*t;rn flfektivit;*s P*ngel*laan Penyel*saian Frerkara

perbandingan capaian sasaran ll indikator 4
dengan rencana strategis 2015-2019

2018

2015

uplpffiiiptplpa&Hp$utcrplpqcrensaBila frtatgetealisasi

* 2015 r 2016 , 2017 ,:l 2018 r 2019
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BAB lll :AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran lll : meningkatnya akses peradilan bagi masyarakat rniskin dan terpinggirkan

Sasaran Meningkatnya Akses Peradilan

bagi Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

dimaksudkan untuk menggambarkan

efektivitas dan efisiensi upaya Pengadilan

Negeri Painan dalam memberikan
pelayanan peradilan kepada masyarakat

untuk mewujudkan peradilan Yang
sederhana, cepat, biaya ringan dan

transparansi, dengan mengukur Perkara

Prodeo yang diselesaikan, Perkara yang

diselesaikan di luar Gedung Pengadilan,

serta Persentase Pencari Keadilan

Golongan Tertentu yang MendaPat

Layanan Bantuan Hukum {Posbakum}.
Sasaran ini diukur menggunakan 3

irrdikator kinerja utama sebagaimana
digambarkan pada tabeldi bawah ini :

Tabel 3.1. : capaian sasaran lll tahun 2017

grafik 3.L. : capaian sasaran lll tahun 2017

tiNd;tLAN N;ciRi parrunFr i ill;;;*s;d];;;;;. iix sarido
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capaian sasaran lll tahun 2017

caparan

realisasi

target

prodeo sidang diluar posbakum

S target Pg realisasi

Tabel 3.2. : perbandangan capaian sasaran lll daritahun 2OL5 s.d.2OL7

grafik 3.2. : perbandingan capaian sasaran lll daritahun 2015 s.d. 2017
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perbandingan capaian sasaran lll dari tahun 2015 s.d.2Afi

:ffiffi:ffiffi,1,
prodeo 2015 sidang diluar posbakum prodeo 2016 sidang diluar posbakum

2015 2015 2A$ 2015

ffi realisasi M capaian

Tabel 3.3. : perbandingan capaian sasaran lll dengan rencana strategis

grafik 3.3. : perbandingan capaian sasaran lll dengan rencana strategis
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perhandingan capaian sasaran ilt dengan rencana strategis
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Analisis atas capaian indikator-indikator kinerja sasaran ini adalah sebagai berikut :

Sasaran lll - indikator 1" : Persentase Perkara Prodeo yang diselesaikan

*ffiffi#ffiffi*,,,

Persentase Perkara Prodeo Yang

diselesaikan adalah perbandingan jumlah

Perkara Prodeo yang diselesaikan dengan
jumlah Perkara Prodeo.

Berdasarkan perma nomor 1 tahun 2014

penerima layanan pembebasan biaya

perkra adalah setiap orang atau

sekelompok orang yang tidak mamPU

secara ekonomi dengan dibuktikan surat

keterangan dari instansi yang berwenang.

Layanan pembebasan biaYa Perkara
diberikan sepanjang ketersediaan

anggaran di pengadilan meliputi perkara

.iumlah
Persentase Perkara

Perkara Prodeo Prodeo Yang
yang = diselesaikan X]oA%

diselesaikan jumlah
Perkara

Prodeo

perdata permohonan, gugatan, dan

eksekusi dalam tahun berjalan sejak

perkara didaftarkan dan diterima oleh

pengadilan .

Pada tahun 2AL7 capaian perkara yang

diselesaikan melalui Pembebasan
biayalprodeo adalah O% dan tidak
memenuhi target yang ditetapkan sebesar

3%.

!,1;



No. Sasaran Strategis
..

lndlkator Kinerja
Utarna

Target: Selesai Ptodeo Realisasi Capaian

3. Meningkatnya
Akses Peradilan
bagi Masyarakat
Miskin dan
Terpinsgirkan

1.. Persentase

Perkara

Prodeo yang

diselesaikan

3% 0 0 a% o%
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Tabel 3.1.1 : capaian sasaran lll indikator l tahun 2017

grafik 3.1.1 : capaian sasaran lll indikator l tahun 2017

capaian sasaran lll indikator l tahun 2017
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Tabel3.2.2: perbandingan capaian sasaran lll indikator l daritahun 2OL5s.d.20t7

grafik 3.2.2 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 1 dari tahun 2OL5 s.d.2017
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BAB lll : AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran lll : meningkatnya akses peradilan bagi masyarakat miskin dan terpinggirkan

perbandingan capaian sasaran lll indikator 1

daritahun 2015 s.d. 2017

prodeo 2015 setesai 2015 prodeo 2016 selesai 2016 prodeo 2017 selesai 2017

I realisasi r capaian

Tabel 3.3. : perbandingan capaian sasaran lll indikator 1 dengan rencana strategis

grafik 3.3. : perbandingan capaian sasaran lll dengan rencana strategis

perbandingan capaian sasaran lll dengan rencana strategis

r*Jl
prodeo 2015 prodeo 2016 prodeo 2017 prodeo 2018 prodeo 2019

rtarget I realisasi

PENGADILAN N EGERI PAINAN

realisasi

target

I jl" [;J. suJii*un no. 158 salido

56



. LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2017

il, *' n I i i : & i{ l-i i'i T::r S i 1-i-f,,r"1. 5 K ! l,i [: F'J ]1,

(.. ; - , ., 
.. .: . .': , ' '- :.',, : ...:i ;' : ..i.:...

Sasaran lll - indikator 2 : Persentase Perkara yang diselesaikan di luar Gedung Pengadilan

Persentase Perkara yang diselesaikan di

luar Gedung Pengadilan adalah

perbandingan jumlah Perkara Yang

diselesaikan di luar Gedung Pengadilan

dengan jumlah Perkara yang seharusnya

diselesaikan di luar Gedung Pengadilan.

lndikator ini untuk mengukur kinerja

Pengadilan Negeri Painan dalam

memberikan kemudahan akses layanan

hukum bagi masyarakat yang mengalami

hambatan biaya, fisik maupun geografis

dalam menjangkau lokasi kantor
pengadilan.

Pada tahun 2017 indikator kinerja perkara

yang diselesaikan melalui sidang diluar
gedung pengadilan capaian kinerjanya

mencapai target tOO% baik di tahun 2017

maupun ditahun 20L6.

Tabel 3.1.1.1 : capaian sasaran lll indikator l tahun 2017

grafik 3.1.1.1 : capaian sasaran lll indikator 2 tahun 2017
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diselesaikan di
luar Gedung
Pengadilan

l00a/o 5 5 LOA% 10a%



. TAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2017

BAB lll : AKUNTABILITAS KINERJA

Slsaran ]ll I 
meninskgtnya akse: qgradilan lagimasyalakat 

mis!11 dan tgrq]nssirkan

capaian sasaran lll indikator 2 tahun 2Ot7

Itarget lselesai xseharusnya

capaian

realisasi

seharusnya

selesai

target

I realisasi Icapaian

Tabel 3.2.2.2 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 2 daritahun 2AL5 s.d.2AL7

grafik 3.2.2.2: perbandingan capaian sasaran lll indikator 2 daritahun 2015 s.d.ZAfi
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BAB lll : AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran lll :rneningkatnya ak:*s peradil*n bagi rnasyarakat rniskin rian terpinggirkan

perbandingan capaian sasaran lll indikator 2

daritahun 2015 s.d. 2017

capa ran

realisasi

selesai 2015 seharusnya selesai 2016 seharusnya selesai 2017 seharusnya

2015 2016 2017

n realisasi I capaian

Tabel 3.3.3 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 2 dengan rencana strategis

grafik 3.3.3 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 2 dengan rencana strategis
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BAB lll : AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran lli :meningkatn'ya al<ses perarJilan bagi mesyarakat nriskin cian terpinggirkan

perbandingan capaian sasaran lll indikator 2
dengan rencana strategis

realisasi

target

Persentase Pencari Keadilan Golongan
Tertentu yang Mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum) adalah jumlah Pencari

Keadilan Golongan Tertentu yang

Mendapat Layanan Bantuan Hukum

dengan jumlah Pencari Keadilan Golongan
Tertentu.

Posbakum di pengadilan memberikan
manfaat yang sanat besar bagi para pencari

keadilan terutama bagi mereka yang tidak
mampu karena melalui program ini
masyarakat dapat memperoleh layanan

Persentase jumlah Pencari

Pencari (eadilan Golongan
Keadilan Tertentu yang
Golongan = Mendapat Layanan )(LOOYo

Tertentuyang Bantuan Hukum
Mendapat jumlah Pencari
Layanan Keadilan Golongan

Bantuan Hukum Tertentu.

hukum berupa informasi, konsultasi, dan
advis hukum, serta pembuatan dokumen
hukum berupa surat gugatan yang

dibutuhkan dalam proses penyelesaian
perkara di pengadilan.
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Tabel 3.1.1.1.L : capaian sasaran lll indikator 3 tahun 20L7

grafik 3.1,.1,.1..L: capaian sasaran lll indikator 3 tahun 2017
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Keadilan Golongan
Tertentu yang Mendapat
Layanan Bantuan Hukum
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Tabel 3.2.2.2.2 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 3 daritahun 2015 s.d. 2017

grafik 3.2.2.2.2: perbandingan capaian sasaran lll indikator 3 dari tahun 2O75 s.d.2A17
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Tabel 3.3.3 : perbandingan capaian sasaran lll indikator 3 dengan rencana strategis
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BAm lll : AKUNTA*ILITAS KINIRJA

Sasaran lll :nreningkatnya akses peradilan bagi masyarakat rniskin dan terpinggirkan

grafik 3.3.3 : perbandingan capaian sasaran tll indikator 3 dengan rencana strategis
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Sasaran meningkatnya kepatuhan
terhadap putusan pengadilan dapat diukur
dari jumlah putusan yang dilaksanakan
tanpa adanya eksekusi. Permohonan
eksekusi muncul akibat ketidak patuhan

salah satu pihak sehingga semakin sedikit
permohonan eksekusi maka kepatuhan
terhadap pengadilan semakin tinggi.
Persentase putusan perkara perdata yang
ditindaklanjuti (eksekusi) adalah
perbandingan jumlah putusan perkara
yang ditindaklanjuti dengan jumlah
putusan perkara yang sudah berkekuatan
hukum tetap.

lndikator ini untuk mengukur kepatuhan
para pencari keadilan terhadap amar (isi)
putusan pengadilan.

Tabel 4.1. : capaian sasaran lV tahun 2017

Persentase
putusan
perkara
perdata yang

ditindaklanjuti
(eksekusi)

jumlah
putusan
perkara yang

ditindaklanjuti
= lumlah XtO0%

putusan
perkara yang

sudah
berkekuatan
hukum

No, Sasaran,Stratesis tndikator Kineria',Utarna', Target Beafisaii: Capaian

3. meningkatnya
kepatuhan terhadap
putusan pensadilan

Persentase putusan
perkara perdata yang
ditindak laniuti

L4o/o t3% 93o/o
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grafik 4.1. : capaian sasaran lV tahun 2017
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Persentase putu$an
perkara perdata yang

ditindak lanjuti

LOo/a taa% L8% 128% t3% 93%

Tabel 4.2. : perbandingan capaian sasaran lV dari tahun ZO1S s.d.2017

grafik 4.2. : perbandingan capaian sasaran lV daritahun 2015 s.d. 2017
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Tabel4.3. : perbandingan capaian sasaran lV dengan rencana strategis
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BAB lll : AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran l\r : menrrifikainya keprilrhan terha,Cep putusan pengadilan

grafik 4.3- : perbandingan capaian sasaran lV dengan rencana strategis
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RealisasiAnggaran pada pengadilan negeri painan sasaran Meningkatnya akses peradilan bagi
masyarakat miskin dan terpinggirkan:
L. Penyelesaian Perkara Prodeo

Jumlah anggaran yang dialokasikan untuk pembebasan biaya perkara (prodeo) pada
peradilan umum sebesar Rp 1.460.000 untuk 2 perkara. Jumlah perkara yang diajukan
untuk mendapat pembebasan biaya sebanyak 2 perkara dengan realisasi anggaran Rp

0,-

2. Sidang di Luar Gedung Pengadilan
Alokasi anggaran sidang di luar gedung pengadilan pada peradilan umum sebesar Rp

7.550.000, realisasi anggarannya sebesar Rp 7.5L2.000,-
3. Posbakum

alokasi anggaran pos bantuan hukum pada pengadilan negeri painan sebesar
Rp.24.000.000,- dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 24.000.000,-

4. perkara peradilan umum yang diselesaikan di tingkat pertama dan banding yang tepat
waktu

alokasi anggaran perkara peradilan umum yang diselesaikan di tingkat pertama dan
banding yang tepat waktu pada pengadilan negeri painan sebesar Rp.42.445.AOO,-

dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 39.634.600,-

Realisasi anggaran pengadilan negeri painan Tahun Anggaran 2017 dari pagu anggaran
sebesar Rp 75.455.000,- sampai dengan tanggal 3l- Desember 2017 sebesar Rp 71.146.600,-
(94.290/;) dengan perincian sebagai berikut:
1) Laporan Realisasi Penyerapan Anggaran Pengadilan Negeri Painan Tahun 2OL7 Per kegiatan

Tabel 3.5.1: Laporan Realisasi Penyerapan Anggaran Per kegiatan Tahun 2017

NO Kegiatan PAGU
(np)

REALISASI slsA
ANGGARAN

(np) l%l (np) l%l
t Pos bantuan hukum 24.000.000 24.000.000 100 0 0

2

Sidang diluar gedung
pengadilan

7.550.000 7.512.000 99.50 38.000 0.50

3

Perkara peradilan umum yang
diselesaikan di tingkat pertama
dan banding yang tepat waktu

42.445.4O4 39.634.600 93.38 2.810.400 6.62

4
Perkara peradilan umum yang

diselesaikan melalui
pembebasan biaya perkara

1.460.000 0 0 1.460.000 100

Jumlah 75.455.000 7L.L46.600 94.29 4.308.400 5.7L



grafik 3.5.1: Laporan Realisasi Penyerapan Anggaran Per kegiatan Tahun 2017
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2) Laporan Realisasi Penyerapan Anggaran pengadilan negeri painan Tahun 2017 Per jenis

belanja.

Tabel 3.5.L.2: Realisasi Penyerapan Anggaran Per Jenis Belanja Tahun 2017

No. Belania Pagu Realisasi % srsa %

1,_ Jasa konsultan 24.000.000 24.000.000 100 0 0

2. Perialanan biasa 5.800.000 6.762.OO4 99.44 38.000 0.56

3. Bahan 750.000 750.000 100 0 0
4. Pendaftaran berkas perkara 10.700.000 10.697.000 96.09 3.000 0.03

5. Bahan 400.000 400.000 100 0 o
6. Perialanan dinas dalam kota 6.400.000 6.1s0.000 96.09 250.000 3.91
7. Bahan 10.785.O00 10.065.000 93.32 720.000 6.58

8. Bahan 3.840.000 3.726.000 97.43 114.000 2.97

9. Perialanan dinas dalam kota 6.s00.000 6.150.000 94.62 3s0.000 5.38

10. penAiriman surat dinas pos pusat 2.020.000 1.793.24O 88.77 226.800 L]-.23

11.. Pengiriman surat dinas pos pusat 500.000 36.ss0 7.31 463.450 92.59

7?.. Perialanan dinas dalam kota 500.000 150.000 30 3s0.ooo 70

13. Pengiriman surat dinas pos pusat 700.000 366.850 52.41 333.150 47.59

1"4. Perialanan dinas dalam kota 100.000 100.000 100 o o
15. Bahan 140.000 0 0 140.000 L00

16. Jasa orofesi 600.000 0 0 600.000 100

77. Perialanan dinas dalam kota 280.000 0 0 280.000 100

18. Barang operasional lainnva 280.000 0 0 280.000 100
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Pada tabel di atas dapat terlihat adanya sisa anggaran yang tidak terserap. Hal ini dikarenakan
tidak adanya pengajuan permohonan perkara yang diselesaikan melalui pembebasan biaya
perkara pada Pengadilan Negeri Painan.

Grafik 3.5.L.2: Realisasi Penyerapan Anggaran Per Jenis Belanja Tahun 2017
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BAB V
PENUTUP

Berbagai kebijakan yang telah diambil oleh Pengadilan negeri painan pada periode
tahun 2Ot7 serta program dan kegiatan yang sudah dilaksanakan telah membuktikan bahwa
Pengadilan negeri painan bertekad kuat untuk menjaga integritas dan akuntabilitasnya
sebagai lembaga yudikatif sekaligus mengemban kepercayaan publik sebagai benteng
terakhir penegakan keadilan.

Di bidang teknis peradilan hal ini ditunjukkan dengan kinerja yang luar biasa dalam
penanganan perkara yang merupakan core business dari lembaga peradilan. Hal tersebut juga

diimbangi dengan semakin meningkatnya kinerja akses terhadap keadilan dengan terbitnya
beberapa regulasidalam penanganan masalah hukum bagi perempuan dan anak, kemudahan
berusaha dan gugatan sederhan a {small claim courtJ.

Selain itu Pengadilan negeri painan tetap konsisten dalam memberikan pelayanan
hukum pembebasan biaya perkara kepada masyarakat miskin, sidang di luar gedung
pengadilan dan pelayanan terpadu bagi penyandang disabilitas.

Di bidang Non Teknis peradilan, Pengadilan negeri painan juga selalu berusaha
melakukan penyempurnaan dan peningkatan kinerja yang mencakup aspek SDM, Pembinaan
SDM, Pengelolaan Keuangan, Aset dan Teknologi lnformasi.

Dari 13 lndikator Kinerja Pengadilan negeri painan, lebih dari 50% telah memenuhi
target yang ditetapkan sebelumnya. Walaupun beberapa indikator tidak mampu mencapai
target, namun secara keseluruhan hasilnya tidak terlalu jauh.

Belum tercapainya target tersebut dikarenakan adanya kendala teknis atau pun
prediksi yang kurang tepat terhadap suatu keadaan atau jumlah yang bersifat dinamis atau
cepat berubah.

Permasalahan yang mempengaruhi pencapaian target tersebut selanjutnya akan
menjadi perhatian utama dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun berikutnya.

Adapun rangkuman capaian kinerja Pengadilan negeri painan di tahun 2Ot7 yang
hasilnya dapat dinikmati oleh masyarakat (oufcomel adalah sebagai berikut:
a. Pembebasan biaya perkara.

b. Pelayanan hukum melalui sidang di luar gedung pengadilan.

c. Penyediaan website bagi penyandang tunanetra.
d. Pengaduan keluhan melalui aplikasi SIWAS.

Pengadilan Negeri Painan berupaya untuk meningkatkan kualitas Laporan Kinerja

lnstansi Pemerintah (LKjlP) dengan melakukan rekomendasi dari Pengadilan Tinggi Padang

atas LKjIP Tahun lalu, sehingga penyajian berbagai keberhasilan maupun kegagalan capaian
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dari perjanjian kinerja yang telah diperjanjikan yang merupakan laporan atas capaian
pelaksanaan kinerja Pengadilan negeri painan Tahun 2017.

Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah (LKjlP) Pengadilan Negeri Painan Tahun 20L7 ini,
menggambarkan berbagai capaian strategis yang tercermin dalam capaian lndikator Kinerja

Utama (lKU), maupun analisis kinerja berdasarkan tujuan dan sasaran.

Kegiatan penyusunan LKjIP Tahun 2017 ini sebagai salah satu wujud komitmen dan
tekad yang kuat untuk melaporkan pelaksanaan manajemen kinerja organisasi yang
berorientasi pada hasil, baik berupa output maupun autcome dan juga sebagai
pengejawantahan prinsip transparansidan akuntabilitas yang merupakan pilar penting dalam
pelaksanaan reformasi birokrasi dalam mewujudkan visi yang sudah ditetapkan yaitu
"TERWUJUDNYA BADAN PERADILAN YANG AGUNG DI LINGKUNGAN PENGADILAN NEGERI

PAINAN".

Langkah strategis Pengadilan negeri painan sebagai Pengadilan tingkat pertama di

kabupaten Pesisir Selatan Sumatera Barat dalam Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009
tentang Kekuasaan Kehakiman dan Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2009 secara organisasi,
administrasi dan finansial yang membawahi lingkungan Umum telah melakukan review
Rencana Strategis (Renstra) Pengadilan Negeri Painan Tahun 2015 - 2019 disesuaikan antara
tujuan dan sasaran dengan lndikator Kinerja Utama (lKU).

Berdasarkan review oleh Tim dalam Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Painan

No. W3.U9/...../HPB/SK/|/2O18, hasil capaian kinerja sasaran yang ditetapkan secara umum

dapat memenuhi target dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan.
Meskipun demikian, berbagai pencapaian target indikator kinerja Pengadilan negeri

painan memberikan gambaran bahwa keberhasilan capaian kinerja tersebut secara
keseluruhan sangat ditentukan oleh komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap

komponen aparatur peradilan, masyarakat, dan civil society sebagai bagian integral dari
pembaharuan peradilan.

Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah (LKjlP) diharapkan benar-benar menjadi salah

satu instrument objektif yang tidak berpihak dan juga mata rantaiyang tidak terpisahkan dari
kesempurnaan instrumen lainnya (Renstra, lndikator Kinerja Utama, Perjanjian Kinerja Dan

Evaluasi LKjIP).

Dalam rangka peningkatan kinerja Pengadilan negeri painan, informasi capaian dan

permasalahan yang dituangkan dalam laporan kinerja akan menjadi bahan perbaikan ditahun
berikutnya.
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perionjisn inl dolsm rongho mencopoitorget hinerjo jongho menengoh seperti yong teloh

ditetophon dolqrn dohumen per€nccnoon.

Keberhosilqn don hegogolon pencopoion target hinerjo tenebut meniodi tonggung iowob

homi.

Pihoh heduo ohon melohuhon supervisi yong diperluhon serto ohon melqhuhon euoluosi

terhodop copoion hinerio dori perionjian ini don mengombil tindohon yong diperluhon

dolqm rsngha pemberian penghorgoqn don sonhsi.

Podong, O2lqnuori2OtS

Pihoh Keduo

H, HUSNI RIZAL 5H.
Nip. 19530105 198103 to02 Nip.lgnolOt 199303 t 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADILAN NEGERI PAINAN

No. Sasaran Strategis I ndikator Kinerja Utama Target

1 Terwujudnya Proses Peradilan
yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel

a.Persentase sisa perkara yang diselesaikan :

- Perdata
- Pidana
b. Persentase perkara :

- Perdata
- Pidana
yang diselesaikan tepat waktu
c. Persentase penurunan sisa perkara:
- Perdata
- Pidana
d.Persentase perkara

Upaya Hukum :

1. perdata
- Banding
- Kasasi
-Pk

2. pidana
- Banding
- Kasasi
-Pk

yang Tidak Mengajukan

e. Persentase Perkara Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

f. index responden pencari keadilan yang puas

terhadap layanan peradilan

1A0%
1AA%

13%
13%

65o/o

834/o

96%

96%
960/0

96%

4%

79o/o

69%
89%

2. Peningkatan Efektivitas
Pengelolaan Penyelesaian
Perkara

'1. Persentase lsi Putusan Yang Diterima Oleh
para pihak Tepat Waktu

2.Persentase Perkara yang Diselesaikan melalui
Mediasi

3. Persentase berkas perkara yang diajukan
Banding, Kasasi dan PK secara lengkap dan
tepat waktu

4. Persentase putusan yang menarik perhatian
masyarakat yang dapat diakses secara online
dalam waktu t hari setelah diPutus

lAAo/o

6%

1A}a/o

1004/o

3. Meningkatnya Akses Peradilan
bagi Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan

1. Persentase Perkara Prodeo yang diselesaikan
2. Persentase Perkara yang diselesaikan di luar

Gedung Pengadilan
3. Persentase Pencari Keadilan Golongan

Tertentu yang Mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

4olo

100o/o

lOOo/o

4. Meningkatnya KePatuhan
Terhadap Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara Perdata yang

Ditindaklanjuti (dieksekusi)
160/o



Feningkatan sarana dan
prasarana dilingkungan
peradilan

Kegiatan

1. Pernbinaan Administrasi Dan Pengelolaan
Badan Urusan Administrasi

2. Pengadaan Sarana Dan Prasarana
Di Lingkungan Mahkamah Agung

3. Peningkatan Manajemen Peradilan Umum

Ketua Pengadilan Tinggi Padang

NtP. 19s30105 198103 1A02

Persentase pengadaan sarana dan
prasarana guna menunjang
operasional peradilan {laparan
penyerapan anggaran belanja modal)

Anggaran :

1. Rp. 3"422.368.000,-

2. Rp. 245.500.000,-

3. Rp. 139.112"000,-

Painan, 2 Januari 2018

NrP. 19710101 199303 1 006

Peningkatan pembinaan
administrasi dan pengelolaa
keuangan dilingkungan
peradlan

I Persentase pembinaan administrasi
dan pengeloaan keuangan guna
menunjang operasional pekantoran

Ketua Pengadil







KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PAINAN
NOMOR : W3. U9/...../KPISI(U2A18

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN

LAPORAN K]NERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2A17
PENGADILAN NEGERI PAINAN

KETUA PENGADILAN NEGERI PAINAN

Menimbang '. a.

Mengingat : 1.

b.

c.

2.

3.

bahwa untuk melaksanakan Surat Sekretaris
Mahkamah Agung Nomor :

1003AISE[(OT.01 .211112017 tanggal 27 November
2417 perihal Penyampaian Laporan Kinerja lnstansi
Pemerintah (LkjlP) Tahun 2017 dan Dokumen
Perjanjian Kinerja Tahun 2A18;
bahwa untuk melaksanakan Penyusunan Laporan
Kinerja lnstansi Pemerintah (LkjlP) Tahun 2017 dan
Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2018 Pengadilan
Negeri Painan perlu membentuk Tim Penyusunan
Laporan Akuntabilitas Kinerja (LKjlP) Tahun 2017
Pengadilan Negeri Painan;
bahwa mereka para petugas yang tercantum dalam
Surat Keputusan Pengadilan Negeri Painan ini
dipandang cakap dan mampu dalam melaksanakan
tugas sebagai Tim Penyusunan Laporan tersebut.

Undang-Undang Republik lndonesia Nomor 14 Tahun
1985 tentang Mahkamah Agung sebagaimana telah
diubah dan ditambah dengan Undang-Undang
Republik lndonesia Nomor 3 Tahun 2009;
Undang-Undang Republik lndonesia Nomor 2 Tahun
1986 tentang Peradilan Umum sebagaimana telah
diubah dan ditambah dengan Undang-Undang
Republik lndonesia Nomor 49 Tahun 2009;
Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor B

Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
lnstansi Pemerintah;
Peraturan Presiden Republik lndonesia Nomor 13
Tahun 2005 tentang Sekretariat Mahkamah Agung;
Peraturan Presiden Republik lndonesia Nomor 14
Tahun 20A5 tentang Kepaniteraan Mahkamah Agung;
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 9 Tahun 2007 tentang Pedoman Umum

4

5.

6.



7.

Penetapan lndikator Kinerja Utama di Lingkungan
lnstansi Pemerintah
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 53 Tahun 2A14 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja lnstnasi Pemerintah

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PAINAN
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN
LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjlP)
2017 PENGADILAN NEGERI PAINAN.
Menunjuk tim kerja untuk pelaksanaan penyusunan
Laporan Kinerja lnstansi Pemerintah (LKJIP) tahun
2Afi dan Perjanjian Kinerja Tahun 2018 Pengadilan
Negeri Painan;
Tim kerja menjalankan tugas sesuai arahan Ketua
Pengadilan Negeri Painan di lingkungan Pengadilan
Negeri Painan;
Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

di Painan
10 Januari 2A1B

NIP. 1

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

k=

'Ntn, d
10101 1



LAMPIRAN : SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI PAINAN

NOMOR : W3.U9/...../KP/SI(UZA18
TANGGAL : 10 JANUARI 2A18

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN
LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2A17

PENGADILAN NEGERI PAINAN

n di Painan
10 Januari 2018

NEGERI PAINAN

M.H.
1 006

NO NAMAINIP JABATAN KEDUDUKAN
DALAM TIM

1. IRWAN MUNIR, SH, MH Ketua Pelindung/
Penasehat

2. FAUZI ISRA, SH, MH Wakil ketua Penoarah
3. HELMI, SH Panitera Ketua tim

4. BUDIMAN, SH Sekretaris Koordinator

5. DIMAS MARESKA, S.H Kasubag
Perencanaan,
Teknologi lnformasi
dan Pelaporan

Sekretaris

6. HAVIZA M., SH Panitera Muda
Hukum

Anggota

7. SEPMA YAFDI EKA PUTRA, S.Kom. Staf Sub Bag
Perencanaan,
Teknologi lnformasi
dan Pelaporan

Anggota


